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1.

Vorwort

Herzlich willkommen!

Liebe Familien,

Sie geben lhr Kind zu uns in den Willy-Schulte-Kindergarten und es verbringt hier
einen Teil seines Tages gemeinsam mit vielen anderen Kindern. Vielleicht ist der
Eintritt in den Kindergarten der erste Schritt aus dem familidren Umfeld. Natirlich
mochten Sie einiges Uber unsere Einrichtung, unser Arbeitsverstandnis und die
Schwerpunkte unserer Arbeit erfahren.

Viele Diskussionen und Uberlegungen waren und sind nétig, in denen wir intensiv
unsere Arbeit evaluieren und reflektieren. Diese Konzeption soll veranschaulichen,
wie sich das gemeinsame Leben in unserer Kindertagesstatte gestaltet. Sie soll aber
auch Gedanken aufzeigen, die hinter unserer Arbeit stehen, die Ziele, die wir
verfolgen, padagogische Ansatze und Werte, die uns im erzieherischen Umgang
wichtig sind und die Art und Weise, wie wir diese umsetzen. Sie soll eine
gemeinsame Grundlage fir alle Familien, Mitarbeiter und Trager sein.

Die Arbeit in einer Kindertagesstiatte und ihre Konzeption leben von der
Weiterentwicklung: Veranderungen bei den Kindern, ihren familiagren Umfeld und
nicht zuletzt vom Kindergarten selbst tragen dazu bei. So ist auch diese Schrift ein
,Dokument auf Zeit".

Dennoch wird sie lhnen sicherlich viele Eindricke in unser Denken und unser

Arbeiten geben.

Viel Spal® beim Lesen wiinscht das Team des
Willy-Schulte-Kindergarten



GruBworte des Birgermeisters

Liebe Eltern,

ich freue mich Uber lhre Entscheidung, lhren Nachwuchs den padagogischen
Fachkraften des Willy-Schulte-Kindergartens und der Krippe anvertrauen zu wollen.

An dieser Stelle mochte ich mich aber zuerst bei allen bedanken, die diese
Konzeption mit grofem Aufwand so ausfiihrlich und informativ gestaltet haben.
Flr Sie als Eltern ist dieser ,Wegweiser” sicherlich sehr hilfreich, um die
Einrichtung genauer kennenzulernen.

Das 50-jahrige Bestehen der Einrichtung flr die Kleinsten unter uns konnte 2020
aufgrund der Corona-Pandemie leider nicht gefeiert werden. Aber diese lange Zeit
zeigt uns, dass wir alles richtig gemacht haben. Sie als Eltern vertrauen unserem
Team lhre Sprosslinge an und unsere Mitarbeiter*innen tun alles dafiir, dass sich
Ihr Nachwuchs wohlfiihlt; der Unterstiitzung von geschulten Fachkraften konnen
Sie sich dabei sicher sein.

Es ist wichtig flr die kleinen Menschen, dass sie lernen, gemeinsam mit
Gleichaltrigen auch auBerhalb des Elternhauses in ein selbststandiges und
selbstbewusstes Leben zu starten. Wie das Sprichwort oben auf der Seite schon
sagt: Geben Sie lhren Kindern die Wurzeln, die sie zur persénlichen Entfaltung
brauchen. Und Fliigel — wenn die Zeit dafiir gekommen ist.

Im Jahre 2009 wurde der Willy-Schulte-Kindergarten durch einen Anbau
vergroBert. Das Betreuungsangebot konnte den Wiinschen entsprechend
erweitert werden und somit haben auch die Kleinsten im Alter von 0 — 3 Jahren
ihren Platz in einer Krippe gefunden. Lobenswert finde ich, dass die Einrichtung
inzwischen zu einem Integrativen Kindergarten geworden ist. So werden Kinder
mit besonderem Unterstitzungsbedarf optimal betreut.

Ihrem Nachwuchs wiinsche ich eine spannende Zeit in der Krippe und im
Kindergarten und eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit unseren
Mitarbeiter*innen.

Herzliche GruRle

; AN
Optffnn / 2

Eugen Gorlitz
Blirgermeister der Stadt Dissen aTW

lhr
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2. Leitgedanken

Miteinander leben "Freunde gibt es auf der ganzen Welt"

Seit August 2008 sind wir eine integrative Kindertagesstatte, mit dem Blick auf
Inklusion. In Dissen aTW haben Menschen unterschiedlicher Nationalitat und
Kulturzugehorigkeit ihren Lebensmittelpunkt. Der Willy- Schulte- Kindergarten lebt
eine vorurteilsbewusste, wertschatzende Willkommenskultur. Jede*r ist bei uns
willkommen! Wir ermdéglichen jedem Kind individuelle Bildungs- und
Entwicklungschancen und sind ein Ort fiir gelebte Vielfalt und Demokratie.

Alle Kinder finden in unserem Kindergarten Aufnahme. Derzeit sind 15
Nationalitaten vertreten. Wir heiRen alle als Freunde willkommen und begegnen
uns mit gegenseitigem Respekt und Toleranz.

Unsere Auffassung von integrativer Arbeit ist die ganzheitliche Forderung aller
Kinder, mit und ohne Beeintrachtigung bei voller Anerkennung ihrer
Gleichwertigkeit und Verschiedenheit.

"Integration ist unsere Starke" Jedes Kind ist anders, alle Kinder sind gleich.

Inklusion beschreibt die Selbstverstandlichkeit der Verschiedenheit in unserer
Gesellschaften und die Verpflichtung, Individualitdt in der Gemeinschaft zu
unterstltzen und zu begleiten. Es geht um Mitbestimmung und Mitgestaltung fir
alle Menschen ohne Ausnahme von Anfang an. (nach Professor Dr. Andreas Hinz
2004)

3. Unsere Einrichtung stellt sich vor
Der Willy-Schulte-Kindergarten ist in kommunaler Tragerschaft der Stadt Dissen
aTW. Unsere Einrichtung liegt zentral an der stidlichen Kreisstralle des Dissener
Stadtkerns. Einzugsgebiet ist das gesamte Stadtgebiet mit seinen umliegenden
Wohnsiedlungen.

Aus Stiftungsgeldern der Fleischwarenfabrik Gebriider Schulte wurde 1970 der Bau
des Kindergartens ermoglicht. Der Firmeninhaber Willy Schulte trug zur
Namensgebung unserer Einrichtung bei.

3.1 Raumlichkeiten
3.1.1 Kindergarten

Unser Kindergarten hat vier Gruppenrdaume, jeweils mit Garderobe und direktem
Zugang zum Spielplatz. Jede Gruppe hat zudem eine eigene (iberdachte Terrasse.



Zwei Gruppenraume sind mit einer grofRen Falttiir verbunden und kénnen durch das
Offnen zu einem groRen Raum umfunktioniert werden. Dies nutzen wir oft fiir
Festlichkeiten, wie Karneval, Theatervorfiihrungen, Elternabende...

Den Kindern stehen zwei Waschraume zur Verfligung, wobei einer zusatzlich mit
einer Dusche und einem Wickeltisch ausgestattet ist.

Auch der Eingangsbereich unserer Einrichtung ist ein Ort zum Spielen, Entdecken
und Freundschaften schlieRen. Hier befindet sich das Ballebad und diverse
Spielzeugkisten, die regelmaRig ausgewechselt werden.

3.1.2 Krippe

Im Dezember 2009 eroffneten wir die Kinderkrippe ,Hummelkiste”. Eine dicke
Hummel an der AulRenfassade ladt Kinder und Eltern herzlich ein.

Unsere Kinderkrippe verfiigt Gber einen grof3ziigigen Gruppenraum mit offener
Kiiche, einem Sanitarbereich mit ,Schauminsel” sowie einem Ruheraum.

Die Raume sind hell und freundlich gestaltet und werden durch bodentiefe Fenster
und einem Farbkonzept aus reinen Grundfarben abgerundet.

Im Ruheraum stehen fir die Kinder verschieden Schlafmdéglichkeiten bereit —
entweder konnen sie auf einem Podest schlafen oder in einer Koje, im Bettkasten
yverschwinden”. Eine zusatzliche Ruhemoglichkeit wird durch die Teilung des
Gruppenraumes, mittels einer Falttlr geschaffen. Hier haben die ,dlteren” Kinder
die Moglichkeit, sich auszuruhen, wahrend die ,Kleinen” schlafen. Dazu hat jedes
Kind eine eigene Schlafmatte und eigenes Bettzeug.

Im Gruppenraum wurde fiir die Kinder eine zweite Ebene in Form einer ,Ritterburg”
eingerichtet. Hier finden die Kinder die Moglichkeit, sich zurick zu ziehen, um
Rollenspiele zu spielen, Blicher zu lesen usw.

Die Krippe hat einen eigenen Eingang mit einer separaten kleinen
Kindereingangstiir. Im Eingangsbereich befindet sich fiir die Kinder eine Garderobe
und eine Einstell-Moglichkeit flir Kinderwagen.

Von der Krippe besteht auch eine direkte Verbindung zum Kindergarten.

Unseren Krippenkindern steht ein eigener AuBenspielbereich zur Verfligung. Sie
haben hier die Moglichkeit, erste Erfahrungen mit unterschiedlichen Materialien
und Untergriinden zu sammeln. Eine Nestschaukel, ein Baumhaus, ein kleines
Spielhaus, eine ,Matschanlage” und eine Rutsche laden die Kinder zum eigenen
Ausprobieren und gemeinschaftlichem Spiel ein.



Beide AuBen-Spielbereiche konnen bei Bedarf von allen Kindern genutzt werden.

3.1.3 Allgemein

Unser Kindergarten hat insgesamt eine Grundflache von ca. 670 gm und erstreckt
sich Uber eine Ebene im ErdgeschoR.

Ein Bewegungsraum, zwei Funktionsraume fiir Logopadie, Ergotherapie, integrative
Forderung, Elterngesprache..... erganzen das Raumangebot.

Eine ,Schmoker- Stube”, die gleichzeitig auch Raum bietet fir die Vorbereitung auf
die Schule (,,Gruppe Nimmersatt“), runden das Raumangebot ab.

Weiterhin befinden sich in unserer Einrichtung ein Biiro, ein Raum fiir Mitarbeiter-,
Elterngespriche u.A., eine Kiiche, zwei Personal- WCs, davon eins
behindertengerecht, ein Gaste- WC, zwei Abstellrdume.

Ein Teil unserer Einrichtung ist unterkellert. Hier befinden sich ein Heizungsraum,
Hauswirtschaftsraume und weitere Abstellrdaume.

3.1.4 Aullengelande

Unser Kindergarten verfligt (ber ein groRzigig und naturnah gestaltetes
AuBengeldande. Auf Grin- und Sandflaichen sowie in unterschiedlichen
Erlebnisbereichen kbnnen die Kinder matschen, buddeln und vieles mehr.

In Zusammenarbeit mit der Ideenwerkstatt ,Lebens(t)raum® aus Bad Salzuflen und
dem Spielplatzbau ,Spielbetrieb” aus Steinhagen haben wir unseren Schwerpunkt
auf ein ,naturnahes AuBengeldnde” gelegt. Durch entsprechende Gestaltung
werden die Kinder besonders im senso-motorischen Bereich gefordert und
gefordert.

Ein naturnaher Spielraum ist wie ein groRer Sinnesgarten , der die Kinder einladt,
im Hier und Jetzt zu sein. Fihlen, Riechen und Schmecken sind mit Lernen eng
verbunden.

Ein ,,Hochbeet” mit Gemise und eines mit Krautern, sowie Straucher mit Beeren
laden die Kinder zum Riechen und Schmecken ein. Dabei lernen sie einheimische/s
Frichte und Gemiuse direkt vor der Haustir kennen.

Wenn Kinder tiber Steine hiipfen, iber Aste und Baumstidmme balancieren, bergauf
und bergab laufen, gelingt Bewegung wie von selbst. Das Schaukeln, Rutschen,
Klettern und Balancieren erméglicht dem Kind eine gute Raum-Lage-Vorstellung.



Um den unterschiedlichen Bediirfnissen gerecht zu werden, hat Sand eine zentrale
Bedeutung. Mit oder ohne Wasser konnen viele Sinneswahrnehmungen
stattfinden. An unserer ,,Matschanlage” entdecken die Kinder viele Moglichkeiten,
z.B. stauen, fluten, plantschen, spritzen.

Wir legen Wert auf die Férderung im sensomotorischen Bereich und bieten unseren
Kindern Moglichkeiten ihre Koérperkoordination zu schulen. Durch gezielte
Impulssteuerung lernen die Kinder ihre Bewegungsabldaufe wahrzunehmen.

Der Vorgarten unserer Einrichtung bietet die Mdglichkeit, die oben genannten
Bewegungsablaufe durch die Nutzung von Kinderfahrzeuge unterschiedlichster Art
(Dreirader, Bobbycars, Roller, Laufrader...) zu foérdern. Eine eben gepflasterte Flache
erleichtert das Fahren mit allem, was Rollen hat.

Das Roller- und Laufradfahren (ibt elementare Fahigkeiten, wie z.B. Gleichgewicht
halten und Geschicklichkeit im Umgang mit Geschwindigkeit.

AulRerdem haben wir hier auch die Moéglichkeit, durch den entsprechenden Einsatz
von Materialien, den Kindern Verkehrszeichen- und regeln zu vermitteln.

3.2. Betreuungsangebote
3.2.1 Kindergartenangebot fir Kinder im Alter von
2 bis 6 Jahren

Tigerenten:
af . .
bu Regelgruppe mit 20 Platzen

Schmetterlinge:

29 Integrative Vormittagsgruppe mit 17 Platzen, davon 4 Platze fiir Kinder
5 %\,3 mit erhéhtem Unterstlitzungsbedarf

Baren:
& integrative Vormittagsgruppe mit 17 Platzen, davon 4 Platze fir Kinder
mit erhohtem Unterstiitzungsbedarf

Mause:
2Ly Regel-Ganztagsgruppe mit 18 Platzen




3.2.2 Krippenangebot fir Kinder im Alter von
1 bis 3 Jahren

Hummelkiste:
% Vormittagsgruppe mit 15 Platzen

In beiden Bereichen wird ein abwechslungsreicher Mittagstisch angeboten.

(siehe Punkt 12.3: Das Mittagessen in unserer Kita)

3.3 Zusatzangebote

3.3.1 Kinder- und Familienzentrum (KiFaz)

m\ Kinder- und Familienzentrum , KiFaz“

“““““““““““““““““““““““““ Gegriindet durch alle Kitas der Stadt Dissen aTW gemeinsam mit dem

e <@ Familien- Service- Biiro in Tragerschaft des Westfalischen Kinderdorfes.
In Zusammenarbeit mit dem KiFaZ stellen wir 1x wochentlich ab 15:30
Uhr den Krippenraum der ,Hummelkiste” fiir eine , offene Spielgruppe”
im Rahmen der Friihen Hilfen zur Verfliigung.

3.4 Offnungszeiten

Wir bieten den Familien ein variables Betreuungsangebot von montags bis freitags
von 7:00 Uhr bis 15:00 Uhr.

Sonderoffnung Kernbetreuungszeit Sondero6ffnung

Tigerenten

Integrationsgruppe JeE Al 8:00 - 13:00 13:00 - 14:00

Schmetterlinge
Integrationsgruppe

7:00 - 8:00 8:00 - 13:00 13:00 - 15:00

Baren

Integrationsgruppe 7:00 - 8:00 8:00 - 13:00 13:00 - 15:00

Mause
7:00 - 8:00 8:00 - 15:00

Integrationsgruppe

Hummelkiste
Kinderkrippe 7:00 - 8:00 8:00 - 14:00 14:00 - 15:00




3.4.1 Ferien- und SchlieRzeiten

10 Tage innerhalb der niedersachsischen Sommerferien ist unsere Einrichtung
geschlossen.

Zwischen Weihnachten und Neujahr, zu den Briickentagen und eine Woche vor und

nach den Sommerferien bieten wir, nach vorheriger Anmeldung, einen

Betreuungsservice an. Weitere Schlieftage, wie z.B. Planungstag, Teamtag...
werden rechtzeitig bekannt gegeben.

4. Mitarbeiterinnen in unserer Kindertagesstatte

4.1 Unser Team stellt sich vor
Unser Team besteht aus

21 padagogischen Fachkraften mit unterschiedlichen Professionen:

Erzieher*in
Heilpadagog*in
Sozialpadagogische Assistent*in

Einige der Mitarbeiterinnen verfligen iber Zusatzqualifikationen in den Bereichen:

Kleinstkindpadagogik p Ergotherapie p Heilpadagogik
Sprachférderung Graphomotorik
Praxismentorin

Sozialmanagement
Gesundheits- und Krankenpflege

4.2 Weitere Krafte

Weiterhin sind in unserer Einrichtung tatig:

fur die Raumpflege: zwei Reinigungsmitarbeiter*innen far
den zusatzlichen Service: ein/eine Hauswirtschafter*in

fur die Reparaturen im Innen- und AuRenbereich: stundenweise ein/
eine Hausmeister*in

4.3 Auszubildende und Praktikanten

Wir bieten Auszubildenden die Moglichkeit zur:

Ausbildung zum/zur sozialpddagogischen Assistent*in
Ausbildung zum/zur Erzieher*in

Erlangung der Fachoberschulreife mit Schwerpunkt ,Gesundheit
und Soziales”

tatigkeits- und berufsbegleitenden, vergiiteten einjahrigen Ausbildung
zum/zur sozialpdadagogischen Assistent*in



Wir bieten Praktikanten die Méglichkeit:

im Rahmen eines 1-wochigen/ 14-tagigen Betriebs-/Sozialpraktikums
der ortsansdssigen Schulen und ggf. auch umliegenden Schulen im
Sekundar-Bereich | und Il

4.4 Bundesfreiwilligendienst (Bufdi)

5.

Flir eine neue Herausforderung und Motivation und zur Verwirklichung eigener
Ideen stellen wir in unserer Einrichtung eine Stelle fiir den
Bundesfreiwilligendienst zur Verfligung.

Gesetzliche Grundlage

Die gesetzlichen Grundlagen zur Betreuung von Kindern in unserem Kindergarten
finden sich im SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz) und im Gesetz Uber
Tageseinrichtungen fiir Kinder in Niedersachsen (KiTaG) .

Hier im Besonderen nach § 2 Auftrag der Tageseinrichtungen, § 3 Arbeit in der
Kindertageseinrichtung, § 8 Offnungs- und Betreuungszeiten, §10 Zusammenarbeit
mit Elternvertretung und Beirat, § 18a Besondere Finanzhilfe fiir Sprachbildung und
Sprachférderung und § 21 Beitragsfreiheit

Im Leitbild der Stadt Dissen aTW sind u.a. kulturelle Vielfalt, das Miteinander der
Generationen und Familien und Kinderfreundlichkeit verankert.

Daneben legt die Stadt Dissen aTW Wert auf die gemeinsame Erziehung behinderter
und nicht behinderter Kinder in der Nahe ihres Wohnortes. Aus diesem Grunde
wurde bereits 1997 ein regionales Konzept erstellt.

Voraussetzungen und Mindestanforderungen fiir die integrative Arbeit sind in der
2. DVO zum KiTaG in der Fassung vom 16.07 2002 verankert.

Zum SGB Vllla besteht ein Kooperationsvertrag zwischen der Stadt Dissen als Trager
und dem Landkreis Osnabrick.

Als weitere Grundlage unserer padagogischen Arbeit und Planung dient uns der
Orientierungsplan  fir Bildung und Erziehung im Elementarbereich
niedersachsischer Tageseinrichtungen fiir Kinder.

Angelehnt an die allgemeine Erkldarung der Menschenrechte, leben wir bei uns im
Kindergarten nach dem Grundsatz, dass alle Menschen von Geburt an lber die
gleichen, unveraduBerlichen Rechte und Grundfreiheiten verfligen.



Die Aufsichtspflicht in Kitas ist im Bundesgesetzbuch (BGB) gesetzlich geregelt. Die
Kinder sollen Kompetenzen erwerben und so Schritt flr Schritt den Umgang mit
brenzlichen Situationen oder auch Gefahren erlernen.

Eine Erzieherin kann nicht jedes Risiko vermeiden.

Die Gesetzgebung sieht vor, dass sich eine Erzieherin an den individuellen
Entwicklungsstand der Kinder und ihren Vorerfahrungen orientiert und danach ihr
padagogisches Handeln ausrichtet.

6. Selbstverstandnis unserer Arbeit

Unsere ,heil-/padagogische” Arbeit verstehen wir als Begleitung und Férderung der
Entwicklung der Kinder zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeiten.

6.1 Unser Blick auf das Kind

Das Kind mit seinen Starken und Schwachen, seinen Bedirfnissen und Erlebnissen
steht im Mittelpunkt unserer Arbeit.

Das heil3t fur uns:

die Individualitat jeden Kindes respektieren und akzeptieren
Kinder als eigenstdndige Personlichkeiten wahrnehmen

Wir unterstiitzen das Kind dabei, sich zu einem selbstbewussten Menschen zu
entwickeln:

eigene Starken erkennen und weiter entwickeln

neue Fahigkeiten entdecken und ausbauen

Vertrauen in die eigenen Moglichkeiten entwickeln

sich Herausforderungen stellen und diese meistern
andere Menschen akzeptieren und lernen, konstruktiv mit
ihrer individuellen Persdnlichkeit umzugehen

Mit Niederlagen und Misserfolgen umgehen

sich an Entscheidungen zu beteiligen

Fragen stellen zu diirfen

Ilhre eigenen Sichtweisen zu erklaren



Beschwerden zu dufRern

6.2 Unsere Grundeinstellung gegenuber dem Kind und
seiner Familie

7.

Wir begegnen den Kindern und ihren Familien:

empathisch
offen und ehrlich auf Augenhohe
verstandnisvoll
verlasslich in Absprachen und Regeln
unterstitzend und beratend in Entwicklungs- und Erziehungsfragen
wertschatzend im Umgang miteinander
partnerschaftlich

Unsere padagogische Ausrichtung

Die padagogische Ausrichtung unserer Einrichtung ist angelehnt an den
situationsorientierten Ansatz mit dem Fokus auf Sprache, Migration, Integration
und Inklusion.

In unserer Arbeit konzentrieren wir uns auf die Kompetenzen und Starken eines
jeden Kindes, was ihr Selbstbewusstsein wachsen ldsst. Dazu erhidlt es die
Moglichkeit, bei Konflikten Losungsstrategien zu entwickeln und daran zu wachsen.
Dafiir bieten wir den Kindern ein herausforderndes und anregendes Umfeld.

Wir arbeiten teiloffen-strukturiert, d. h. wir arbeiten in unserem Kindergarten in
altersgemischten, teiloffenen Stammgruppen mit mindestens zwei padagogischen
Mitarbeiterinnen.

Die sozialen Kompetenzen der Kinder fordern wir durch das Erleben von
verldsslichen Bindungen und dem Erfahren gegenseitiger Toleranz. Wir sehen uns
dabei als Lernbegleiter und bieten jedem Kind eine sichere und vertrauensvolle
Beziehung an, damit es sich seinen Moglichkeiten entsprechen entwickeln kann.

Die Sach- und Wissenskompetenz erlangen die Kinder unterschiedlichen Alters
durch das Aneignen von Wissen und Kénnen.

Dies geschieht ganzheitlich, indem sich in unseren Aktivitdten, Projekten,
Einzelangeboten und gruppenibergreifenden Angeboten alle Bildungs- und

Entwicklungsbereiche widerspiegeln.

Es ist wichtig, dass Ihr Kind regelmaRig den Kindergarten besucht.



Am Ende der Kindergarten- und Krippenzeit bekommt jedes Kind eine
Erinnerungsmappe mit gesammelten ,,Werken” und Fotos mit nach Hause.

7.1 Bildungsziele in Lernbereichen und Erfahrungsfeldern

Unsere Lernbereiche richten wir so aus, dass alle Kinder daran teilnehmen kénnen.

7.1.1 Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

In unserem Kindergarten wird die sozial-emotionale Entwicklung positiv beeinflusst.
Wir bieten den Kindern eine wertschatzende Atmosphére, in der sie sich frei
entwickeln kénnen. Diese starkt die Kinder in ihrer persénlichen Entwicklung und
tragt zu einer positiven Lebensfreude bei.

Es ist uns wichtig, Hilfestellung und angemessene Verhaltensweisen im Umgang mit
allen Gefuihlen und Emotionen zu vermitteln.

Alltagssituationen geben uns Anlass, mit den Kindern zu sprechen und Gefiihle
auszudricken. Wir nutzen Spiele, Bilder- und Sachbiicher, um ihnen zu helfen mit
ihren Emotionen umzugehen und Empathie zu erwerben. Im spateren
Lebensverlauf werden diese Fahigkeiten fiir ein soziales Miteinander und das
eigene Selbstwertgefihl benotigt.

Jedes Gefihl ist okay, aber nicht jedes Verhalten.

Im Kontakt miteinander und mit den Bezugspersonen lernen Kinder Fahigkeiten,
sich als eigenstandige, selbstwirkende Person zu erleben und soziale
Verhaltensweisen und Beziehungen mit anderen zu gestalten.

Uns ist es wichtig, dass die Kinder versuchen, Konfliktsituationen im Rahmen ihrer
Entwicklung moglichst alleine zu bewaltigen, wir stehen den Kindern unterstiitzend
zur Seite.

7.1.2 Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und der Freude
am Lernen

Unsere Aufgabe als Bildungseinrichtung ist es, die kognitiven Fahigkeiten der Kinder
individuell zu fordern und zu foérdern. Denn sie sind die Grundlage fir die
eigenverantwortliche Lebensgestaltung eines jeden Menschen.

Das Erlernen verschiedener kognitiver Kompetenzen beinhaltet z.B. logisches
Denken, Zusammenhange verstehen und begreifen und diese fiir den Alltag zu
nutzen. Auch die kreative Entwicklung spielt eine wichtige Rolle.



Ill

Spielmaterial und Material zum Spielen werden den Kindern fiir das ,, Frei(e) Spie
in den Gruppen bereit gestellt, sowie in komplexen Situationen konkret angeboten
um sich spielerisch Grundwissen anzueignen. Hierbei lernen die Kinder in ihrem
eigenen Tempo und ohne Zeitdruck. Erzieherlnnen begleiten die Kinder beim
Spielen und gestalten die Aktivitaten spannend und attraktiv. Denn Spielen
bedeutet Lernen. Sie sorgen durch regelmaRige Wiederholungen dafiir, dass die
Kinder das Erlernte besser nutzen kénnen.

Das Gedachtnis wird durch das Erlernen von Gedichten, Reimen, Lieder und
Fingerspielen trainiert — dies steigert die Merkfahigkeit.

Im Kindergarten wird ein Fundament fir die Weiterentwicklung des
Allgemeinwissens der Kinder gelegt.

Durch die Mehrsprachigkeit innerhalb unseres Kindergartens wird ein offener
Umgang der Kinder miteinander gefordert.

7.1.3 Korper - Bewegung - Gesundheit
Unser Bewegungsangebot erstreckt sich iber Aufenthalte im Freien, Waldtage,
Spaziergange, eine wochentliche ,Turnstunde” pro Gruppe mit Geratelandschaft
oder Kleingeraten, Rhythmik, Hangematte und vieles mehr.

Zusatzlich bieten wir den Kindergarten- und Krippenkindern durch die Nutzung des
Hallenbades in Dissen wochentlich einen Schwimmtag an. Unser Ziel ist es, ihnen
mit Spiel und SpaR das Element Wasser naher zu bringen.

Wir legen Wert darauf, den Kindern zu vermitteln, wie wichtig ausgewogene
Erndhrung ist. Wir bereiten wochentlich ein ,buntes” Frihstick zu, mit kalten und
warmen Speisen, bei dem die Kinder verschiedene Nahrungsmittel kennen lernen
z.B. Kiwi, Misli, Kérnerbrot, Rohkost, Wiirstchen im Schlafrock, tGberbackenen
Toast...

Auch die richtige Zahnpflege darf nicht zu kurz kommen. Einmal im Jahr fiihrt das
Gesundheitsamt in jeder Gruppe eine ,,Zahnputzaktion” durch, bei der den Kindern

durch verschiedene Spiel- und Malaktionen die Wichtigkeit der richtigen
Erndhrung und Zahnpflege vermittelt wird. Zusatzlich findet jahrlich eine
zahnarztliche Vorsorgeuntersuchung statt.



7.1.4 Sprache und Sprechen

Als Sprach-Kita: ,,Weil Sprache der Schlissel zur Welt” ist, wird bei uns neben der
»,Freude am Sprechen” durch Reime, Lieder, Geschichten und Gesprache im
Alltagsgeschehen die Sprachkompetenz aller Kinder gefordert, gefordert, gefestigt
und ausgebaut. Dazu gehoren u.a. Wortschatz und Satzbau. Bedingt durch den
hohen Anteil von Kindern mit Migrationshintergrund, sowie zunehmenden
Sprachdefiziten vieler Kinder, findet in unserer Einrichtung seit mehr als 15 Jahren
Sprachférderung statt.

Dies geschieht alltagsintegriert und ist keinesfalls beliebig und zufallig. (siehe auch
Punkt 8.1). Unterstiitzt wird der Sprachentwicklungsprozess durch den Ausbau und
die Festigung der Beziehungsebene zwischen Kindern und Erziehern.

Kinder sind von Anfang an im Dialog mit anderen. Reaktion auf andere, Beteiligung,
Austausch und Kommunikation finden bereits mit vorsprachlichen ,Mitteln” wie
Mimik, Gestik, Gerdauschen, ...statt. Durch Beziehungsaufnahme und Interaktionen
entstehen so wertvolle, sowohl verbale, als auch nonverbale (vorsprachliche)
Handlungsdialoge.

Im Eingangsbereich des Kindergartens und auch in der Krippe gibt es ein ,Lese-
Aquarium®. Hier kénnen Familien ihrem Kind taglich eine Seite aus einem
Bilderbuch vorlesen. Dieses gemeinsame Ritual fordert nicht nur das
Sprachverstindnis, den Wortschatz,etc, sondern starkt gleichzeitig die Bindung
zwischen lhnen und Ihrem Kind.

Zur Unterstlitzung unserer Sprache sind viele Dinge in unserer Einrichtung durch
Fotos und Piktogramme belegt. So koénnen sich Kinder und Eltern leichter
orientieren und Gesagtes erschliet sich einfacher.

Im Rahmen des Bundesprogramms ,Sprach-Kitas“ besuchen wir wochentlich die
Stadtblcherei Dissen. Die Kinder haben dort die Moglichkeit, sich nach ihren
individuellen Interessen Blicher auszusuchen, anzuschauen oder auszuleihen. An
diesem Tag nehmen wir uns auch die Zeit, bereits in der Blicherei mit den Kindern
gemeinsam Blicher anzusehen, zu lesen und zu besprechen.

BaSiK  (Begleitende alltagsintegrierte  Sprachentwicklungsbeobachtung in
Kindergarteneinrichtungen) wird bei Bedarf =zur Dokumentation von
Sprachentwicklung angewandt. Um Sprachauffilligkeiten bei den Kindern
rechtzeitig zu erkennen und ihnen entgegenzuwirken, arbeiten wir mit
ortsansassigen Sprachtherapeuten zusammen. Im Einzelfall werden andere
Therapeuten, das Landesbildungszentrum fir Horgeschadigte (LBZH), ... mit
einbezogen.



Singen, Rhythmik, Bewegung und Musik stecken in jedem Kind. Singen
ist die Vorstufe zum flissigen Sprechen!

Neben Tanzen, Bewegungs- und Fingerspielen hat das gemeinsame Singen und
Musizieren mit den Kindern in unserer padagogischen Arbeit einen festen Platz.
Zum Beispiel im Morgen-/ Stuhlkreis, im Freispiel, an Geburtstagen zu Festen und
Feiern.

Wir sind mit der Auszeichnung ,Felix, wir singen gern“, vom Deutschen
Chorverband ausgezeichnet worden.

Papperlapapp
Hinter dem Namen ,Papperlapapp” verbirgt sich unsere , Theatergruppe”. Die 5-

6jahrigen Kinder tGben Sing-/ Theaterstiicke ein, mit denen sie auf Veranstaltungen
auftreten. Hierzu werden die Kostiime und Kulissen selbst gestaltet und hergestellt,
zum Teil gemeinsam mit den Kindern.

Kiga JoJos

Unsere Tanzgruppe besteht aus 2- bis 6-jahrigen Kindern, die zu unterschiedlichen
Veranstaltungen auftreten (Stadtfest, Seniorenfrihstiick, Zuckerbackermarkt,
Seniorenheim...). Die Kiga JoJos haben fir ihre Auftritte eigene T-Shirts und vier
Erzieherlnnen proben Tanze mit ihnen ein.

Ganz nebenbei erfahren die Kinder, sich vor anderen zu prasentieren und mit dem
Geflihl umzugehen, im Fokus zu stehen.

7.1.5 Lebenspraktische Kompetenzen

Zu unserer padagogischen Arbeit im Kindergarten gehort es, den Kindern alltagliche
lebenspraktische Fahigkeiten zu vermitteln. Der Wunsch, etwas alleine tun zu
wollen, ist fur alle Kinder ein besonderer Entwicklungsanreiz.

,Hilf mir, es selbst zu tun” ist das bekannte Motto der Montessorie- Padagogik. Die
Erfahrung, dies aus eigenem Antrieb zu kénnen, hebt das Selbstwertgefiihl, schult
die Selbststandigkeit und Geschicklichkeit und unterstiitzt die Motivation, sich viele
lebenspraktische Fertigkeiten anzueignen.

Zur Ubung von lebenspraktischen Fihigkeiten bieten wir Materialien und
Tatigkeiten, mit denen das Kind taglich zu tun hat. Dabei kommt es darauf an, den
Kindern den genauen Handlungsablauf langsam und sorgfaltig zu zeigen und ihnen
die Zeit zu geben sich zu erproben. Dazu zéhlen z.B. die Jacke an den Haken héngen,
alleine anziehen, der Toilettengang, alleine die Kindergartentasche 6ffnen, Tir



selbststandig 6ffnen und schlielRen, eingieen, Hande waschen, Schleife binden,
Stuhl tragen, Tisch abwischen, flechten, fadeln, 16ffeln, arbeiten mit der Pinzette,
Umgang mit Messer und Gabel, Blumen gieRen, Korner schiitten, mit Schere
schneiden, Platzchen ausstechen, Tisch decken zum Frihstick oder Mittag,
Umziehen fir die Turnstunde, einkaufen fiir das Friihstiick...

Und dazu gibt es im Alltag noch viel, viel mehr.

7.1.6 Mathematisches Grundverstandnis

In selbstverstandlichen Tatigkeiten der Kinder stecken viele grundlegende
mathematische Erfahrungen. Bei uns im Kindergarten haben die Kinder neben
Tatigkeiten wie hinzufliigen oder wegnehmen, sortieren, aufteilen oder verteilen
auch die Moglichkeit, spielerisch nicht nur Raum- Lage- Beziehungen, sondern auch
Strukturen und Zusammenhange zu erkennen und zu verstehen.

7.1.7 Asthetische Bildung

Von Beginn an nimmt ein Kind durch Fiihlen, Riechen, Schmecken, Horen und Sehen
Kontakt mit seiner Umwelt auf und zwar mit der Gesamtheit seiner Sinne.
Asthetische Erfahrungen sind authentisch, sie kénnen nicht aus zweiter Hand
bezogen werden.

In unserem Kindergarten kénnen sich Kinder durch Malen, Zeichnen und Gestalten
kreativ ausdriicken und verschiedene Techniken kennen lernen. Die Kinder
benutzen, je nach Interessen, Starken und Fahigkeiten verschiedene Farbarten,
Mal- und Druckutensilien.

Dabei steht das Tun im Mittelpunkt und nicht das fertig gestaltete Produkt.

Die zentrale Lage unserer Einrichtung erméglicht es uns, Ausfliige in die Stadt, ins
Naherholungsgebiet und in den Teutoburger Wald zu unternehmen.

So haben wir z.B. die Mdglichkeit, mit den Kindern fir unser buntes Frihstick
einzukaufen, im Sommer zum FuBlball spielen auf den Sportplatz zu gehen und zu
jeder Jahreszeit den Wald zu entdecken.

Die Waldtage finden im Jahreskreis statt. Der Wald bietet fiir die Kinder
unterschiedliche Bewegungs- und Wahrnehmungserlebnisse. So lernen die Kinder
z.B. spielerisch bestimmte motorische Bewegungen zu trainieren, ohne diese
miihsam in einer Therapie zu liben, zum Beispiel balancieren liber Baumstamme. Im



Wald haben wir einen festen Standort - es darf nach Herzenslust geklettert, gebaut
und entdeckt werden.

7.1.9 Ethische und religiose Fragen, Grunderfahrungen
menschlicher Existenz

Wir sind eine kommunale Einrichtung, in der sich Kinder und Familien
unterschiedlicher Herkunft, Kultur und Religion begegnen. Wir legen im taglichen
Miteinander Wert auf Offenheit, Achtung und gegenseitige Toleranz. Die
Grundhaltungen aller Religionen wie Vertrauen, Liebe, Geborgenheit, Hoffnung,
Dankbarkeit und Freude spiegeln sich in unserem padagogischen Alltag wider.

Die kirchlichen Einrichtungen der Stadt Dissen stehen uns jederzeit offen.

Rituale und Feste im Jahresverlauf sind Inhalte unserer padagogischen Arbeit.

8. Schwerpunkte unserer Arbeit
8.1 Sprach-Kita  , Weil Sprache der Schliussel zur Welt ist”

In unserem Kindergarten sind die vielfaltigsten Familienformen mit
unterschiedlichem Kulturgut, verschiedenen Werten und Traditionen vertreten.
Unsere Einrichtung besuchen Kinder mit und ohne Migrationshintergrund aus 15
verschiedenen Nationen. Daher ist Sprache mit all ihren Mdglichkeiten ein
Schwerpunkt unserer padagogischen Arbeit.

Wir achten und erkennen die Muttersprache als die Herzenssprache eines jeden
Kindes an. Sprache ist und bedeutet Herkunft, Kultur und Identitat. Sprache gibt
Halt, Sicherheit und Geborgenheit. Sprache ist aber auch das Fundament zur
ErschlieBung der Welt. Mit ihr treten wir mit anderen Menschen in Kontakt, duBern
unsere Bedlrfnisse, I10sen Konflikte und erweitern unser Wissen.

Damit alle Kinder von Anfang an gleiche Startchancen erhalten und von méglichst
guten Bildungsangeboten profitieren kdnnen, benétigt es ein Umfeld, in dem
soziale Vielfalt wertgeschatzt wird und kulturelle Vielfalt als Bereicherung
anerkannt ist.

»Sprach- Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist”, heillt das Programm, das
vom Bundesministerium flir Familien, Senioren, Frauen und Jugend mit einer
halben Fachkraftstelle bis Ende 2022 gefoérdert wird.

Zusatzlich wird die Sprachbildung und Sprachférderung durch das Land
Niedersachsen unterstitzt.



Aufbauend auf den erfolgreichen Ansatzen aus dem Bundesprogramm
»Schwerpunkt Sprache & Integration” (und um Sprachbildung bestmoglich
umzusetzen) bestehen das Bundesprogramm ,Sprach- Kitas: Weil Sprache der
Schliissel zur Welt ist“ und die Landesinitiative aus drei Saulen:

Sprachliche Bildung

Die alltagsintegrierte sprachliche Bildungsarbeit wird gestarkt. Das bedeutet:
Der gesamte Kita- Alltag wird genutzt um Kinder gezielt in ihrer
Sprachentwicklung anzuregen.

Inklusive Bildung

Mit Vielfalt umgehen und eigene Starken und Identitat entdecken, Gedanken
und Geflihle zum Ausdruck bringen, aber auch gemeinsam Regeln zu finden.

Zusammenarbeit mit Familien

Eine vertrauensvolle willkommen heilRende Erziehungspartnerschaft zwischen
Eltern und padagogischen Fachkraften ist die Grundlage fir die optimale
Forderung der Sprachentwicklung. Sprachentwicklung und Sprachbildung
findet in erster Linie zu Hause statt.

Um sprachliche Bildung systematisch im Alltag zu verankern, inklusive Bildung
umzusetzen und die Zusammenarbeit mit den Eltern zu starken, besteht eine enge
Zusammenarbeit zwischen der stellvertretenden Leitung und den Fachkraften fir
sprachliche Bildung. Zusatzlich findet eine kontinuierliche Begleitung und
Unterstitzung durch eine externe Fachberatung statt. Dies geschieht durch
regelmaligen Austausch in Form von Treffen und Besuchen sowohl fir die
Fachkrafte fir sprachliche Bildung als auch fir das Team unserer Einrichtung.

Sprachliche Bildung ist eine grundsatzliche Aufgabe unserer Kindergartenarbeit und
richtet sich an alle Kinder im Alter von 0-6 Jahren.

Sprachférderung ist eine gezielte Unterstlitzung fir alle Kinder in ihrer
Sprachentwicklung. Die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte besteht u.a. darin,
den Wortschatz der Kinder zu erweitern, zu festigen und das
Sprachselbstbewusstsein auf- und auszubauen.

Die Fachkraft fiir sprachliche Bildung bietet unserem Team dabei fachliche
Unterstitzung, Beratung und Begleitung an. Sie besucht regelmaRig alle Gruppen
unserer Einrichtung und bringt dort gezielt und exemplarisch Spiele und Materialien
zum Einsatz.



Im regelmaRigen fachlichen Austausch zwischen unserer Fachkraft fir sprachliche
Bildung und den Erzieherlnnen unserer Einrichtung werden Situationen und
Beobachtungen reflektiert, Angebote (weiter)entwickelt und madgliche
Malnahmen besprochen. Neben dem fachlichen Input organisiert die Fachkraft fiir
sprachliche Bildung in unserer Einrichtung, Spiel(e)nachmittage fur Eltern und
Kinder, Informationsabende fir Eltern, und Fortbildungsangebote fiir Kolleginnen.
Daneben entwickelt sie gemeinsam mit dem Team das Sprachforderkonzept
unserer Einrichtung.

Um die Kinder in ihrer Sprachentwicklung angemessen begleiten zu kdénnen,
nehmen die Fachkraft fir sprachliche Bildung und die Erzieherlnnen seit vielen
Jahren an vielfaltigsten Weiterbildungen mit dem Schwerpunkt ,Sprache” teil.

Sprachférderung im Alltag bedeutet flir uns weniger, eine Extraaufgabe bewaltigen
zu mussen, vielmehr geht es darum, sensibel hinzuschauen und zu sehen, wann
Kinder in ihrer Sprachentwicklung unterstiitzt und gestarkt werden missen und
dementsprechend das alltagliche Arbeiten auszurichten.

Kinder brauchen fir die Entwicklung ihrer Sprache, neben der Prasenz eines
aufmerksamen Kommunikationspartners, vielfdltige Anreize und Erlebnisse.

Dabei gilt auch fiir die Sprache, dass Kinder die wichtigsten Lernpartner fiir Kinder
sind. Uns Erzieherlnnen ist es wichtig, den Alltag im Kindergarten
»sprachfreundlich” und ,sprachanregend” zu gestalten. Die vielfaltigen Angebote
und Situationen, die sich in unserer padagogischen Arbeit bieten, werden
aufgegriffen, gezielt initiiert, angeregt und genutzt.

Denn alltagsintegrierte Sprachbildung ist keinesfalls beliebig und zufallig.

Daneben bieten wir regelmafige Angebote an, wie z.B.:
Bilderbuchbetrachtungen
Erzdhlen, z.B. mit dem Erzdhlstein im Sitzkreis
Klatsch-, Bewegungs- und Spiellieder
Erzahlschiene: Geschichten erwachen zum Leben
Rollen-, Funktions- und Geschicklichkeitsspiele
Regel-, Kreis- und Fingerspiele
Ratsel und Reime
Korper- und Singspiele
rhythmische Spiele
Zahlen und Mengenbegriffe (wenig, alles, vorher, zwischen, rund,
gerade,..)

Hierbei werden die Wahrnehmung und die Sinne angesprochen.



Die Kinder erleben etwas, haben SpaR dabei, kdnnen sich untereinander
austauschen und dariiber erzahlen. Durch das selbststdandige Tun, die Mdoglichkeit
sich unbeobachtet ausprobieren zu kénnen und die Wiederholung erfahren sie
Erfolg und bekommen Sicherheit. Sie erleben Verantwortung zu libernehmen,
Dinge und

Kompromisse auszuhandeln und auszuhalten. Sie erlangen so Selbstbewusstsein,
welches die Grundlage fiir ,freies” Sprechen ist.

Jeder Fortschritt in ihrer Sprachkompetenz ist ein Schritt zu mehr Selbststandigkeit
und hilft dem Kind sich in unserer komplexen Welt zurechtzufinden. Dazu bieten
wir bewusst Angebote auch aulerhalb unserer Einrichtung, z.B. auf dem
Aullengelande, wahrend unserer Waldtage, bei Spaziergangen, im Hallenbad, ...an.
Denn Sprache und Bewegung gehoren zusammen. Durch Bewegung bekommt
Sprache Inhalt. Bewegung erklart, unterstreicht und festigt Sprache. Bei der
Neugestaltung unseres Aullengeldandes haben wir dies besonders berlicksichtigt. Es
bietet die vielfdltigsten Moglichkeiten, Erfahrungen in den verschiedenen
Lernbereichen zu sammeln.

Ein weiteres Instrument unserer Sprachforderung ist der regelmaRige Einsatz von
vielfdltigen Materialien, mit denen auf spielerische Weise das Wissen und der
Wortschatz der Kinder erweitert werden. Dazu halten wir ein groRes Angebot von
Spielen, Bildkarten, Piktogrammen, Fotos, auch Ausziige aus dem , Teach- Ansatz“,
..., bereit.

Eine wesentliche Voraussetzung fiir die Entwicklung von Sprache ist eine sichere
und vertrauensvolle Beziehung und Bindung zwischen den Kindern und den
padagogischen Fachkraften. Unsere Rolle als Sprachvorbild ist uns bewusst und wir
horen aufmerksam und mit Interesse zu: Wir sind neugierig auf das, was Kinder
denken und zu sagen haben. Wir geben den Kindern Zeit, Worte zu finden und
auszusprechen. Wir ,schenken” den Kindern die Worte, die sie brauchen um sich
auszudricken. Wir sprechen selbst in vollstandig grammatikalisch richtigen Satzen.
Bei Bedarf wird von uns das , korrektive” Feedback angewandt, um die Kinder zum
richtigen Sprechen anzuregen. Wir E achten darauf, langsam und deutlich zu
sprechen und dabei Blickkontakt zu halten und mit unserer Lautstarke die Kinder
nicht zu tiberténen.

Mit diesem Verstandnis zieht sich die Sprachforderung wie ein roter Faden durch
den gesamten Alltag unserer Einrichtung und wird nicht als ein vom Alltag
losgeloster Baustein empfunden.



8.2 Die integrative Erziehung

Unsere Einrichtung bietet insgesamt 12 Platze fir Kinder mit erhohtem
Unterstltzungsbedarf, die sich auf vier Gruppen verteilen. Es werden pro
Integrationsgruppe bis zu vier Kinder mit erhohtem Férderbedarf aufgenommen. In
jeder integrativen Gruppe werden die Kinder gemeinsam von zwei Erzieherlnnen
und fachspezifisch von einer Heilpadagogin begleitet.

Alle (heil) padagogischen Fachkrafte arbeiten im Sinne aller Kinder und ihrer
Familien sehr eng zusammen.

Je nach Bediirfnis der Integrationskinder findet die heilpadagogische Forderung
sowohl im Gruppenalltag, als auch in Klein- bzw. Kleinstgruppen und in individuell
auf das Kind abgestimmten Einzelsituationen statt. Zusatzlich werden
gruppenibergreifende Aktivitaten wie z.B. Schwimmen, heilpadagogisches Reiten,
Psychomotorik angeboten.

Der Gesetzgeber hat Rahmenbedingungen fiir alle Kinder geschaffen, die eine
spezielle Forderung und Unterstitzung in ihrer Entwicklung benétigen. Eltern, die
fir ihr Kind Unterstlitzungsbedarf sehen, kénnen diesen beantragen. Fir die
Inanspruchnahme sind finanzielle Mittel bereitgestellt, die fiir Fachpersonal,
spezielles Arbeitsmaterial und besondere Férderangebote zur Verfligung stehen.
Der individuelle Unterstitzungsbedarf des Kindes wird in Zusammenarbeit mit den
Eltern besprochen. Art und Umfang der Betreuung wird vom Gesundheitsamt des
Landkreises Osnabriick Gberpriift und entschieden. Nach Bewilligung des Antrages
stellt die Einrichtung zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen der 12 integrativen
Platze zur Verfligung.

Integrative Erziehung verstehen wir als einen wechselseitigen Prozess, in dem jeder
von jedem lernt. Das bedeutet flir uns, die Fahigkeiten der Kinder zu nutzen,
einander so anzunehmen, wie man sich begegnet. Die jeweiligen Starken der Kinder
und Erwachsenen bilden die Grundlage fir ein gemeinsames Miteinander. Unsere
Einrichtung bietet daher Kindern mit und ohne Unterstltzungsbedarf den Raum
LVerschieden” zu sein. Dies ist erfahrbar im ,, Zusammen-Sein“, im (ER-) Leben und
im Spiel.

Daher steht im Vordergrund unserer heilpadagogischen Arbeit die ganzheitliche
Unterstitzung und Férderung des Kindes mit seinen individuellen
Entwicklungsmoglichkeiten.

Der aktuelle Entwicklungsstand dient als Ausgangs- und Anknipfungspunkt fir
unterschiedliche Forderangebote. Am Anfang eines sinnvollen



Integrationsprozesses stehen die intensive Beobachtung und Wahrnehmung des
einzelnen Kindes in seiner Entwicklung.

Die richtige Balance von individueller = Entwicklungsférderung und
kleingruppenbezogenen Angeboten bedarf einer besonderen Aufmerksamkeit. Der
Lernprozess des Kindes gestaltet sich nach seinen Moglichkeiten, seinem
Lerntempo, seinen Vorlieben und den verschiedensten Férderangeboten.

Jedes Kind hat einen unterschiedlichen Forderbedarf, dem unterschiedliche
Voraussetzungen zugrunde liegen. Der individuelle Férderplan ist ein Instrument in
unserer Arbeit, in dem die Lerninhalte und Zielsetzungen fiir das jeweilige Kind
festgehalten werden. Diese erschlielen sich aus den Beobachtungen von
Alltagssituationen mit den Kindern, dem Austausch der Gruppenteams und der
arztlichen Stellungnahme.

Mit den Eltern werden die Forderplane besprochen. In diesen Gesprachen werden
Informationen liber den Entwicklungsstand des Kindes mitgeteilt. Zusammen mit
den Eltern, den Experten fir ihre Kinder, werden Forderziele und MaRnahmen
besprochen. Zum Wohle des Kindes ist uns eine enge Zusammenarbeit und eine
wechselseitige Unterstiitzung sehr wichtig.

Therapien sind in unserer Kita nur flr die integrativ betreuten Kinder méglich. In
unserer direkten Arbeit am Kind richten wir unser heilpadagogisches Handeln
gezielt auf alle Entwicklungsbereiche aus. Wir arbeiten eng mit den verschiedensten
Therapeuten zusammen.

Wahrnehmungsverarbeitung

Sensorische Integration bedeutet, Sinneseindriicke aus der Umwelt
wahrzunehmen, ordnen und verarbeiten zu konnen, was fir die kindliche
Entwicklung entscheidend ist. Die Wahrnehmung findet {ber Berilihrung,
Bewegung, Korperstellung und Schwerkraft statt. Weitere Reize werden Uber die
Sinnesorgane Ohren und Augen, Nase und Zunge aufgenommen.

Fiir jede Handlung benétigt das Kind eine gute Organisation dieser Sinnesreize. Kann
das Kind diese Sinneseindriicke im Gehirn nicht verarbeiten, fallt dem Kind eine
angemessene Reaktion auf die Reize schwer. Daraus folgt, dass das Kind mit seinen
Reaktionen seine Umwelt Gberrascht und irritiert. Aus dieser Beobachtung heraus
werden dem Kind gezielte Reize und Handlungsabldufe angeboten, damit es lernt,
diese zu ordnen und entsprechend zu nutzen.

Dieses erfahrt das Kind durch den Umgang mit unterschiedlichsten Materialien, die
bei ihm alle Sinne aktivieren. Durch stetige Wiederholung von sensorischen
Angeboten verinnerlicht das Kind diese Handlung und kann die Reize verarbeiten.



Korpermotorik

Um das Kind in seiner Korperkoordination zu unterstiitzen, seine Grob- und
Feinmotorik besser kontrollieren zu konnen, bieten wir regelmalig
psychomotorische Gruppen an. Diese werden individuell, je nach
Forderschwerpunkten, zusammengestellt. In diesen Kleingruppen lernen die Kinder
durch gezielte Impulssteuerung ihre Bewegungsablaufe wahrzunehmen und
Handlungsablidufe besser einzuschitzen. Uber das Zusammensein mit anderen
Kindern wird gezielt ihr psychosoziales Verhalten gestarkt und das Vertrauen in sich
selbst.

Zusatzliche gruppentibergreifende Angebote:

Heilpddagogisches Reiten

Das heilpadagogische Reiten ist ein ganzheitliches Forderangebot, weil es die
Bewegung, alle Sinne und das sozialemotionale Verhalten des Kindes anspricht.
Pferd und Kind stehen in Beziehung zueinander, die sich lber einen langeren

Zeitraum hinweg prozesshaft entwickelt. Sie bildet eine Einheit, die sich
wechselseitig durch Aktion und Reaktion bedingt. Das Kind lernt ber das
Medium Pferd seinen Korper bewusster wahrzunehmen und seine Impulse
gezielter zu steuern.

Unmittelbare Reaktionen des Pferdes geben dem Kind eine direkte
Rickmeldung, ob es sich wohlfiihlt oder durch das Verhalten des Kindes negativ
beeinflusst wird. Je harmonischer der Kontakt zwischen Pferd und Kind ist, umso
positiver ist die Wirkung auf das sozialemotionale Verhalten des Kindes.

Das heilpadagogische Reiten wird von ausgebildeten Reittherapeuten ganzjahrig
aullerhalb der Einrichtung in Kleingruppen durchgefiihrt. In den Monaten Mai
bis Oktober findet das Reiten drauRen auf einer Wiese auf dem Hof Kathrin
Evers-Weide in Loxten statt —in den Monaten November bis April steht uns eine
Reithalle auf dem Hof Andrea Stricker in Versmold (iber die heilpddagogische
Frihforderung , Kleeblatt” (Dissen) zur Verfligung.

Konzentrationstraining/ Sensorische Integration

Dieses zusatzliche Angebot wird fir alle integrativen Kinder durch eine externe
Ergotherapeutin in Kleingruppen in unserer Einrichtung durchgefiihrt.



9. Aufnahmeverfahren

Das Anmeldeverfahren ist durch die Richtlinien und Aufnahmebedingungen fiir die
Kindertagesstatten der Stadt Dissen aTW vom 24. Marz 2011 sowie die
Gebuhrenordnung geregelt.

9.1 Kita-Onlineanmeldung

Die Anmeldung fir die Betreuung in unserer Einrichtung ist seit dem 01. August
2020 freigeschaltet.

Die Anmeldung lhres Kindes erfolgt ausschlieBlich online.

Sie gelangen Uber unsere Homepage www.willy-schulte-kiga.de (iber den Button
,Online-Anmeldung” direkt zum Kita Online-Anmeldeportal.

Eine Anmeldung ist erforderlich:

Wenn Sie lhr Kind erstmals fiir die Betreuung in unserer Kindertages
statte anmelden mochten
Wenn |hr Kind aus der Krippe in den Kindergarten wechselt Wenn Sie

einen Wechsel in eine andere Kindertagesstatte wiinschen Wenn Sie noch
einen Platz fur das laufende Kindergartenjahr benoétigen Das Online-

Anmeldeverfahren soll das persdnliche Gesprach nicht ersetzen.

Wir laden Sie herzlich zu uns in den Kindergarten ein. Vereinbaren Sie mit uns einen
Termin, telefonisch oder per Mail.

Wir nehmen uns Zeit fiir Sie, zeigen Ihnen unsere Einrichtung und beantworten gern
Ihre Fragen.

Die Richtlinien und Aufnahmebedingungen sowie die Geblihrenordnung fir die
Kindertagesstatten der Stadt Dissen aTW koénnen Sie ebenfalls unter ,Online-
Anmeldung” einsehen.

9.2 Der BegriiBungsbesuch
Mit dem BegriRungsbesuch kann das erste gegenseitige Kennenlernen im
gewohnten Umfeld des Kindes stattfinden. Die Kennenlern-Besuche haben sich die
Erzieherlnnen der Gruppe untereinander aufgeteilt, wobei die Heilpddagogin
grundsatzlich fiir die Integrationskinder zustandig ist.



Die zustandige Erzieherin vereinbart mit den Eltern telefonisch einen Termin fiir ein
intensives Aufnahmegesprach. Inhaltlich geht es um die Lebensgewohnheiten des
Kindes, die familidaren Zusammenhange, die Wiinsche und Erwartungen der Eltern
an den Kindergarten, die Eingewéhnungsphase und den Besuch des Kindergartens.

Zeitraum der Besuche:

Die Besuche finden nach Vereinbarung statt.

Der Zeitraum ist individuell und situationsorientiert fir Mai/ Juni angedacht.
Das Zeitfenster sollte sich im Rahmen von einer Stunde befinden. Das
Aufnahmegesprach ist verpflichtend.

Wichtiger Hinweis:
Eltern, die keinen Besuch zu Hause mochten, werden nach Absprache mit ihren
Kindern im Kindergarten willkommen geheiRen.

9.3 Schnuppertage
An den mehrtagigen Schnuppertagen im Kindergarten wird das Kind durch ein
Elternteil begleitet. Dadurch erfahrt es Sicherheit und kann sich den Eindriicken und
Erfahrungen im Kindergarten 6ffnen. Die Bezugserzieherin nimmt (ber das Spiel
Kontakt zum Kind auf, so dass eine Beziehung und Bindung entstehen kann.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und padagogischen macht es
moglich, dass sich alle wohlfihlen.

10. Eingewbhnung
10.1 Krippe

Ein grolBes Anliegen ist uns das Gelingen der Eingewdhnung. Wir mdchten diese so
individuell und angenehm wie moglich fir Eltern und Kind gestalten. Die
Bezugserzieherin besucht das Kind zu Hause, um mit den Eltern Uber die
individuellen Bedirfnisse, Gewohnheiten, Vorlieben und Besonderheiten des
Kindes zu sprechen. Gleichzeitig werden die Eltern liber den Tagesablauf der
Einrichtung und der Eingewohnung informiert. Die Eingewdhnung verlauft in
Anlehnung an das ,,Berliner Eingewdhnungsmodell“. Danach muss sich ein Elternteil
mindestens 2 bis 3 Wochen fiir die Eingewdhnung Zeit nehmen. Ist dies den Eltern
nicht moglich, kann die Eingewohnung durch eine Bezugsperson aus der Familie
begleitet werden.

III

Nach dem ,Berliner Eingewdhnungsmodell” miissen die Eltern mindestens drei
Wochen vor Antritt einer Arbeitstatigkeit Zeit fir die Eingewdhnung ihres Kindes
einplanen. Die Bezugserzieherin nimmt sich Zeit, erste Kontakte mit dem Kind zu

kntpfen. Langsam lernt es die neue Umgebung und die anderen Kinder kennen



sowie das Gruppengeschehen und die Rituale. Das Kind baut Vertrauen zu den
anderen Erzieherlnnen auf und die Eltern erhalten somit einen Einblick in den Alltag
der Gruppe. Wenn das Krippenkind zu seiner Erzieherin eine zumindest
bindungsahnliche Beziehung aufgebaut hat, versuchen wir die erste kurze
Trennungsphase von Mutter oder Vater. Das geschieht friihestens ab dem dritten
Tag der Eingewohnung.

Die Eltern konnen mit einem Abschiedsritual den Gruppenraum verlassen, bleiben
aber in der Einrichtung, um gegebenenfalls auf Wunsch des Kindes oder der
Erzieherin zurtickzukommen.

Der weitere Verlauf orientiert sich am Bediirfnis des Kindes - das Kind bestimmt das
Tempo. Wir richten uns nach dem Kind, abhangig davon wie schnell es sich
eingewohnt und die Bezugsperson annimmt.

Grundsatzlich ist es so, dass wahrend der ersten Woche das Kind und die
Bezugsperson die Einrichtung ca. 1 bis 2 Stunden besuchen. In der zweiten Woche
wird das Kind langer betreut und nimmt auch am Mittagessen teil.

Die Bezugsperson kann die Einrichtung verlassen, muss aber telefonisch erreichbar
sein, um kurzfristig in die Krippe zuriickkehren zu kénnen. In den meisten Fallen
kann das Kind ab der dritten Woche in der Einrichtung schlafen. Die Eingewdhnung
gilt als gelungen, wenn das Kind seine Erzieherin annimmt und sich von ihr trosten
[asst.

Uns ist es bewusst, dass jede Eingewohnung unterschiedlich verlauft. Das oben beschriebene
Modell dient als Grundlage fiir die Eingewohnung, die wir dann dem Kind und den Eltern
individuell anpassen.

10.2 Kindergarten

Der Start des Kindes in den Kindergarten wird individuell mit den Eltern besprochen
und abgestimmt. Die Eingewohnungszeit kann sich unter Umstanden auch (ber
einen Zeitraum von 2-3 Wochen gestalten. In den ersten Tagen kann ein verkirzter
Kindergartenbesuch sinnvoll sein, um die Eingewdhnung zu erleichtern. Rituale
beim Ankommen im Kindergarten unterstitzen |hr Kind in seinem
EingewOhnungsprozess. Eine dem Kind vertraute Person muss das Kind in der
Eingewohnungszeit begleiten. Fir den weiteren Verlauf der Ablésungsphase
orientierten wir uns an den Bedirfnissen und Befindlichkeiten des Kindes.



11. Gestaltung von Ubergingen
11.1 Krippe - Kindergarten
,Bunte Kleckse”

Im letzten Krippenjahr werden die alteren Kinder ein ,bunter Klecks”. In dieser
Gruppe werden die Kinder intensiv auf den Eintritt in den Kindergarten vorbereitet.
Dazu gehoren u.a. regelmaflige Besuche in den Kindergarten sowie intensive
Forderung und Forderung.

Die Vorbereitung auf den Kindergarten ist unterschiedlich und wird individuell den
Bediirfnissen des einzelnen Kindes angepasst damit der Ubergang so sanft wie
moglich fur das Kind wird. Vorausgesetzt ist eine intensive Phase der
Dokumentation und Beobachtung, sowie der Austausch mit den Eltern.

11.2 Das letzte Jahr vor der Einschulung
Gruppe Nimmersatt — Unsere zukiinftigen ,,Schulkinder

Der Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung sieht vor, dass Kindergarten und
Grundschule den Ubergang in Zusammenarbeit gestalten, um gemeinsam die
Personlichkeitsentwicklung der Kinder zu fordern.

Im Rahmen des Projekts ,Briickenjahr” (initiiert durch das Land Niedersachsen)
arbeiten wir seit August 2009 mit den Kindergarten und der Grundschule der Stadt
Dissen zusammen

Mit diesem Modellprojekt haben wir die Kommunikation zwischen Kindergarten
und Grundschule auf der Grundlage eines gemeinsamen Bildungsverstandnisses
weiterentwickelt. Auch nach Beendigung des Projektes fiihren wir die gemeinsame
Arbeit ohne personelle und finanzielle Ressourcen weiter durch.

Inhalte und Durchfiihrung eines gemeinsamen Kooperationskalenders von
Grundschule und den vier Kindertagesstitten der Stadt Dissen sollen den Ubergang
aller zukiinftigen Schulkinder vom Kindergarten in die Grundschule erleichtern.

Der Niedersichsische Landtag hat in seiner Sitzung am 27.02.2018 Anderungen des
Niedersachsischen Schulgesetzes beschlossen. In § 64 Abs. 1 NSchG wurde
folgender Satz 2 eingefligt:

Fiir Kinder, die das sechste Lebensjahr zwischen dem 1. Juli und dem 30. September
vollenden, kénnen die Erziehungsberechtigten den Schulbesuch durch schriftliche
Erklarung gegenilber der Schule um ein Jahr hinausschieben...



Grundsatzlich bleibt es dabei, dass die Schulpflicht in dem Schuljahr beginnt, in dem
ein Kind das sechste Lebensjahr bis zum 30. September vollendet.

Bevor lhr Kind in die Schule kommt, findet die Schuluntersuchung des Fachdienstes
,Gesundheit” des Landkreises Osnabriick in unserem Haus statt.

Der Wechsel vom Kindergarten in die Grundschule ist fir die Kinder ein
bedeutungsvoller Einschnitt mit vielen neuen strukturellen und sozialen
Anforderungen. Zur Vorbereitung auf die Schule machen wir den zukinftigen
Schulkindern zusatzlich einmal woéchentlich Forderangebote. Sie sorgen fiir eine
spannende und abwechslungsreiche Zeit vor der Einschulung. Diese
Forderangebote bestehen u. a. aus anspruchsvollen, altersgemalen Projekten,
Aktivitaten und Aktionen.

12. ,Ein Tag”

12.1 ... in unserem Kindergarten

Der Kindergarten beginnt um 7:00 Uhr mit dem Friihdienst. Ab 8:00 Uhr startet der
Kindergartenalltag. Bis spatestens 8:45 Uhr sollten alle Kinder gebracht sein.

Die Kinder werden in ihrer Gruppe begrift.

Jetzt beginnt die Freispielphase. Kinder kdnnen moglichst selbstbestimmt spielen,
schlieRen Freundschaften, tiben sich in Ausdauer und Selbststandigkeit. Darliber
hinaus werden im Freispiel wichtige soziale Verhaltensweisen wie z.B.
Konfliktlésungen finden ausprobiert und eingelbt. Im Freispiel haben die Kinder
nach Absprache mit den Erzieherlnnen die Moglichkeit, im Bewegungsraum oder
im Ballchenbad zu sein, auch kdénnen sie Kinder in anderen Gruppen besuchen.
Wahrend des Freispiels werden innerhalb der Gruppe Aktivitdaten zur freiwilligen
Teilnahme angeboten. Diese Aktivitaten orientieren sich z.B. am Wochenplan, am
Jahresverlauf, an Projekten, an den Bedirfnissen der Kinder.

Wahrend des Freispiels findet individuell in den Gruppen entweder das
gemeinsame oder das gleitende Friihstick statt. Grundsatzlich gemeinsam
frihstlicken die Kinder an besonderen Tagen wie z.B. dem Geburtstag eines Kindes,
Karneval, ,buntes Frihstiick”, Ostern...

Im Tagesverlauf bieten die Gruppen individuell einen ,Gesprachskreis” an. Hier
werden Eindriicke und Erlebnisse des Tages und die bevorstehenden Aktivitaten
besprochen, Plane geschmiedet, Feste gefeiert, gespielt und miteinander gesungen.

Neben dem gruppenorientierten Arbeiten begleiten uns wahrend des
Kindergartenjahres auch gruppeniibergreifende Projekte.



12.2

Um 12:00 Uhr findet in allen Kindergartengruppen das Mittagessen statt.

In der Zeit von 13:00 Uhr bis ca. 13:30 Uhr wird fiir alle Kinder der Mausegruppe
eine Ruhe- und Entspannungsphase im Bewegungsraum angeboten.

Mit einer Decke und einem Kissen konnen sie sich bei Entspannungsmusik,
Traumreisen und Geschichten ausruhen oder einschlafen.

Fiir die Kinder, die keine Sonder6ffnungszeit beanspruchen, endet der Tagum 13:00
bzw. 15:00 Uhr.

In der Ganztagsgruppe nehmen die Kinder am Nachmittag einen gemeinsamen
,Shack” ein.

Zum Abschluss des Tages verabschieden sich die Kinder von den padagogischen
Fachkraften.

... inunserer Kinderkrippe Hummelkiste

Um 7.00 Uhr beginnt der Friihdienst in der Krippe. Zwei Erzieherlnnen nehmen die
Kinder in Empfang und begriRen sie persdnlich. Um 8.00 Uhr ist das Team der
Krippe Hummelkiste mit drei padagogischen Fachkraften komplett. Wahrend der
Bring- und Abholphase tauschen wir uns mit den Eltern Uber aktuelle
Besonderheiten und Befindlichkeiten des Kindes aus.

Der Krippenalltag startet in der Zeit von 7.00 bis 9.00 Uhr mit dem gleitenden
Frihstlick und der Freispielphase. Danach beginnt das Freispiel auch mit Angeboten
und Beobachtungen.

Flexible Angebotsformen mit einem padagogischen Hintergrund sind Teil unserer
Arbeit. Im Team wird standig der Alltag und die Gruppensituation reflektiert und
dementsprechend wird auch die individuelle Férderung der Kinder geleistet. Die
Vielfalt der Kinder, Migrationshintergrund sowie eventuelle Angste und andere
besondere Bedirfnisse werden wahrgenommen, besprochen und es werden dem
Kind Hilfen angeboten. Die Beobachtung, die regelmaRig stattfindet, ist die Basis fiir
die Entwicklungsgesprache, die mindestens einmal, aber meistens 2x im
Krippenjahr stattfinden.

Im Verlauf des Tages werden die Kinder gewickelt — individuell Gben wir den
Toilettengang. Dabei werden die Kinder von uns Erzieherlnnen begleitet und
unterstitzt. Wir legen Wert auf die Sauberkeitserziehung der Kinder. RegelmaRiges
Handewaschen (beim Ankommen, vor und nach dem Mittagessen sowie nach



jedem Toilettengang) wird praktiziert. Das gemeinsame Aufrdumen, sowie das
selbststandige An- und Ausziehen wird von uns beflirwortet und fleilig gelibt.

Gegen 10:45 Uhr findet unser gemeinsamer Morgenkreis statt. Das padagogische
Konzept des Morgenkreises variiert und wird dem Alter der Kinder und deren
Interessen angepasst. Dabei werden die Jahreszeiten, Wochentage, sowie
besondere Ereignisse (wie z.B. Geburtstage, Waldtage, Projekte usw.) besprochen.
Der Morgenkreis dient als Ende der Freispielphase und ist der Ubergang zum
Mittagessen.

Das Mittagessen wird von der Menseria geliefert. Dabei geben wir den Kindern
genligend Raum und Ruhe ihre Mahlzeit einzunehmen. Wir essen alle zusammen in
kleinen Tischgemeinschaften, denn gemeinsam Essen bedeutet auch eine
Gemeinschaft bilden. Danach beginnt der Mittagsschlaf. Wir achten jedoch
individuell darauf, ob die Kinder friiher miide werden und somit frither schlafen
gehen. Das Mittagessen kann dann nach dem Schlafen eingenommen werden.

Ab 14.00 Uhr beginnt die Abholphase. Nach einem ereignisreichen Tag
verabschieden wir unsere Krippenkinder.

Unserer Wochenplan hangt, neben weiteren Informationen, gut sichtbar im
Garderobenbereich unserer Krippe aus. Der Wochenplan beinhaltet immer die
geplanten und die flexiblen Aktivitditen unserer Hummelkiste. Somit wird die
padagogische Arbeit fir die Eltern transparenter gemacht.

Zu unseren Wochenaktionen gehéren u.a:

Besuch der Blicherei

RegelmaRige Spaziergange

Einkaufen fiir unser gemeinsames Friihstiick
Turntag

Kreativangebote

Nutzung des AuRengeldandes

Auch das AuRRengelande wird regelmaBig von den Kindern erforscht und erkundet.
Unser Turntag ist am Mittwoch, am Donnerstag gehen wir in die Schauminsel. Die
»Kleckse” genieBen am Dienstag individuelle Angebote.

Unser gemeinsames Frihstiick findet am Freitag statt. Die Kinder freuen sich
entscheiden zu kénnen was besorgt wird. Daflir gehen wir am Donnerstag mit den
Kindern auch einkaufen. Auf die gesunde und abwechslungsreiche Erndhrung wird
sehr geachtet. Natirlich darf ausnahmsweise auf Wunsch der Kinder auch mal



weniger Gesundes auf dem Tisch sein. Das Friihstiick wird von den Erzieherlnnen
mit tatkraftiger Unterstltzung der Kinder vorbereitet. An dem Tag benoétigen die
Kinder kein Friihstlick von zu Hause. Fir das gemeinsame Friihstiick sammeln wir
monatlich einen kleinen Beitrag ein.

Die Geburtstage der Kinder planen wir individuell mit den Familien.

12.3 Das Mittagessen in unserem Kindergarten
Seit August 2020 bekommen wir das Mittagessen von der Dissener Menseria. Das
Team der Menseria kocht taglich frisch in Anlehnung und Orientierung des DGE und
Fit Kid (Initiative fiir gesunde Erndhrung und mehr Bewegung).

Der Speiseplan wird wochentlich aktualisiert und hangt im Kindergarten neben der
Kiiche und im Eingangsbereich der Krippe aus. Allergene sind gemaR Anhang 2 VO
(EU 1169/2011) gekennzeichnet.

Zusatzlich ist der Speiseplan kindgerecht durch Fotos visualisiert.
Lebensmittelunvertraglichkeiten und Religionszugehorigkeit werden
bericksichtigt.

13. Beobachtung und Dokumentation

Beobachtung und Dokumentation sind filir uns eine zentrale Aufgabe und ein
Instrument der Bildungsbegleitung und Férderung von Kindern.

Beobachtungen sind die Grundlage, um bedirfnisorientierte Angebote zu
entwickeln und durchzufiihren. Wir beobachten regelmaBig jedes Kind und
verschaffen uns damit systematisch einen Uberblick iiber die Lernfortschritte.

In Entwicklungsgesprachen, die auf der Grundlage unserer Beobachtungen
basieren, informieren wir die Eltern Gber den Entwicklungsstand ihrer Kinder.

Instrumente unserer Beobachtungen sind:

Entwicklungsgitter fur Kinder von 12 - 36 Monate
Entwicklungsgitter fir Kinder von 36 - 72 Monate
BaSiK (Begleitende alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeobachtung
in Kindertageseinrichtungen) und
Beobachtungsbdgen/ Entwicklungsdokumentation zur Ermittlung
eines vermuteten Forderbedarfs



p Entwicklungsdokumentation zum differenzierten
Schuleingangsverfahren

Diese Beobachtungsdokumentationen werden im Sozialdaten  schutz
vertraulich behandelt.

14. Teamarbeit

Die padagogischen Mitarbeiterinnen treffen sich montags zu Teambesprechungen.

Im Rahmen dieser Besprechungen reflektieren wir den padagogischen Auftrag,
entwickeln gemeinsame Ziele und planen unser padagogisches Handeln.

Fir alle ist es wichtig, die padagogischen und organisatorischen Inhalte im Team zu
besprechen und einen gemeinsamen Konsens aller Beteiligten zu finden.

14.1 Besprechungsinhalte

Material

. Elternbriefe Elternabende
erganzen

Aktuelle

Fachthemen Stoffsammlung

padagogische
Entwicklungs- Aktivitaten
gespriche Padagogische Vor- und

Nachbereitung
Erfahrungsaustausch
Padagogische Fachthemen Festvor-
Weitergabe von bereitungen
Informationen
Organisation

Fallbe- Supervision Elterngesprache
sprechungen vorbereiten

Projekte

Konzeption Inhalte von
aktualisieren Fortbildungen

Kooperation Terminab-

Planungen

mit anderen sprachen

14.2 Fortbildungen und Fachberatungen

Durch Fortbildungen erhdlt das Team neue Impulse und kann seine Tatigkeit auf
einem qualitativ hohen Niveau ausiben. Das Fortbildungsprogramm ist sehr



vielseitig und vielfédltig. Die Themen werden unter Berlcksichtigung der
konzeptionellen Gegebenheiten nach Interessen und padagogischen Erfordernissen
ausgewahlt.

Auch die Lektiire von Fachbilichern und Zeitschriften tragt zur Optimierung unserer
Arbeit bei.

Alle Mitarbeiterinnen unseres Kindergartens nehmen regelmafig an Fortbildungen
und Arbeitskreisen teil, um stets nach den aktuellen padagogischen, entwicklungs-
psychologischen und rechtlichen Standards arbeiten zu kénnen.

Auch nehmen Mitarbeiterinnen das Angebot der nebenberuflichen
Weiterqualifizierung wahr, z. B. zur Erzieherin, Kleinstkindpadagogin,
Heilpadagogin, Praxismentorin...

In regelmalligen Abstanden unterstiitzen uns zusatzliche Fachberatungen und
Referenten zu einrichtungsspezifischen Fragestellungen. Fir
Teamentwicklungsprozesse organisieren wir Teamtage. Als weiteres Instrument der
Qualitatssicherung nutzen wir Supervisionen.

Die Leiterlnnen aller sieben Kindertagesstattem der Stadt Dissen aTW treffen sich
regelmafRig zum Austausch — zusatzlich 1x im Monat im Arbeitskreis KiFaZ.

Die Leiterinnen der kommunalen Kindertagesstatten der Stadt Dissen aTW KiTa
Kunterbunt und Willy-Schulte-Kindergarten sowie die der Einrichtungen Krippe und
Kindergarten Charly’s Kinderparadies nehmen regelmaRig an den Arbeitsgruppen
LKita“ und am Leitungsplenum teil, einberufen durch die Fachberaterin fir
Kindertageseinrichtungen des Landkreises Osnabrick.

Die Stadt Dissen aTW unterstitzt diese FortbildungsmalRnahmen ideell und
finanziell.



14.3 Qualitatsentwicklung - Qualitatssicherung
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Seit 2013 arbeiten wir an dem Qualitdatsentwicklungsprozess fiir
Kindertagesstatten: PadQUIS.

Das Verfahren wurde von Prof. Dr. Wolfgang Tietze und seinem Team von der Freien
Universat Berlin entwickelt und durchgefiihrt — initiiert und finanziert wird es vom
Landkreis Osnabriick. Viele Bereiche werden {berprift, gesichert, und
weiterentwickelt. Spannend und interessant, aber auch sehr arbeitsintensiv.

Von Oktober 2014 bis August 2016 haben wir im Rahmen des QM-Verfahrens das
Quick-Programm (Qualitat in Kindertageseinrichtungen) durchlaufen. Im Oktober
2017 wurden Krippe und Kindergarten vom educert- Kooperationsinstitut der
Freien Universitat Berlin Gberprift in den Qualitatsbereichen:

Orientierungsqualitat: Konzept, Fortbildung

Strukturqualitat: Ausbildung des Personals, GruppengroRe,

Erzieherin- Kind-Schlissel, Vor-/Nachbereitungszeit, Rdume (innen/

auBen), Freistellung der Leitung

Prozessqualitat: Platz und Ausstattung, Betreuung und Pflege,
sprachliche und kognitive Anregungen, Aktivitaten, Interaktionen,
Strukturierung der padagogischen Arbeit, Eltern und Erzieherinnen
Familienbezug: Elterninformation, Familienunterstitzung, Eltern-
partizipation, individuelle Férderung des Kindes, kindliches
Wohlbefinden, allgemeine Elternzufriedenheit

Die nachste Evaluation erfolgt 2021. Bis dahin durchlaufen wir regelmaBig Audits.



15. Elternarbeit
15.1 Erziehungspartnerschaft (Zusammenarbeit mit Eltern

und Familien)

Eltern sind die Experten fir ihr eigenes Kind. Sie sind die wichtigsten
Bindungspersonen fiir das Kind, deshalb ist ihr Interesse an unserer Arbeit und ihre
Beteiligung von grundlegender Bedeutung. Wir bemiihen uns um die Gestaltung
eines Kommunikationsprozesses mit dem Ziel einer Erziehungspartnerschaft. Wir
winschen uns eine rege Beteiligung an Elternabenden, Unterstiitzung bei
organisatorischen Abldufen, Einbringung von Ideen und Ubermittlung von
wichtigen Informationen Uber Verdanderungen im Lebensumfeld der Kinder. In
regelmafRigen Abstdanden flihren wir Elternbefragungen durch.

Wir informieren die Eltern liber unsere padagogische Arbeit durch Aushdange Fotos
und auf digitalem Weg:

Info-Wande an den Garderoben informieren Uber aktuelle Gruppen
Themen und gruppeniibergreifende Angebote fiir Kinder.

Pinnwande in der Eingangshalle informieren iber Angebote fir

Eltern.

Flyer-Regal mit Angeboten der Stadt Dissen und dariber hinaus.

Viele Informationen werden auf dem digitalem Weg zuganglich gemacht.

Mit dem Angebot des Elterncafés bieten wir allen Eltern die
Moglichkeit zum Austausch. Dadurch méchten wir die Dialogkultur in
der Einrichtung und unter den Eltern fordern. Im Elterncafé findet ein
ungezwungener Austausch zwischen Eltern und padagogischem
Personal statt, vorrangig mit unserer Fachkraft fiir sprachliche Bildung.
Mit diesem Austausch moéchten wir eine Starkung der
Erziehungspartnerschaft erreichen.

Das Elterncafé findet an jedem 1. Mittwoch im Monat von 08:15 Uhr bis

09:15 Uhr statt.

Am Anfang des Kindergartenjahres bekommt jedes Elternhaus einen
Jahreskalender fiir das aktuelle Kindergartenjahr.

Zusatzliche Informationen zu aktuellen Angeboten, Projekten und Aktionen
erhalten die Eltern liber Elternbriefe.

Dariber hinaus wiinschen wir uns eine rege Beteiligung an Elternabenden,
Unterstltzung bei organisatorischen Ablaufen, Einbringung von Ideen und



Ubermittlung von wichtigen Informationen tiber Verdnderungen im Lebensumfeld
der Kinder.

Durch die transparente Gestaltung unserer Arbeit beziehen wir die Eltern mit ein. Dies
geschieht z. B. bei der Organisation und Durchfiihrung von Festen, Projekten, dem
Spielzeugflohmarkt, Zuckerbackermarkt, Bau- und Garteneinsatze.

,Ein Kind, das die Beziehung zwischen seinen Eltern und der Erzieher/in als
respektvoll und interessiert erlebt, kann sich in der Einrichtung sicher und
geborgen fihlen.”

(Tietze, Padagogische Qualitat in Tageseinrichtungen fiir Kinder, 2003)

a. Entwicklungsgesprache
Einmal jahrlich wird UGber jedes Kind mit seinen Erziehungsberechtigten ein
Entwicklungsgesprach gefiihrt. Dabei beziehen wir uns auf die Beobachtungen und
Dokumentationen und informieren die Eltern Gber den aktuellen Entwicklungsstand
ihres Kindes. Dazu bieten wir sowohl im Kindergarten als auch in der Krippe
Elternsprechtage an.

Im Mittelpunkt steht der Austausch (iber Erziehungsziele und dem konkreten
Entwicklungsstand des jeweiligen Kindes. Wir vereinbaren mit den Eltern Ziele fir
die kommende Zeit.

Entwicklungsgesprache ersetzen nicht den taglichen Dialog (Tur- und
Angelgesprache), sie sind ein wesentliches Instrument unserer padagogischen
Arbeit.

Weitere Angebote unserer Elternarbeit

Elternabende,

Eltern/Kind-Spiel- und Bastelnachmittage, Familienfeste
Informationsveranstaltungen zu Erziehungsthemen, Projekten,

Hospitationsmoglichkeiten in der Gruppe

b. Elternrat — Beirat — Stadtelternrat

Die Einbeziehung der Elternschaft ist im Gesetz liber Tageseinrichtungen fir Kinder
(KiTaG) geregelt.

Elternvertretung und Beirat unserer Einrichtung:



Die Einbeziehung der Elternschaft ist im Gesetz liber Tageseinrichtungen fiir Kinder
(KiTaG) geregelt.

Elternvertretung und Beirat unserer Einrichtung:
Die Erziehungsberechtigten der Kinder einer jeden Gruppe wahlen im

Oktober eines jeden Kindergartenjahres aus ihrer Mitte eine  Gruppensprecherin
oder einen Gruppensprecher sowie deren Vertretung. Die Gruppensprecherinnen
und Gruppensprecher bilden einen Elternrat. Die Elternrate in einer Gemeinde
kénnen einen gemeinsamen Elternrat bilden (Gemeinde- oder Stadtelternrat fir
Kindertagesstatten).
Unser Stadtelternrat ist mit einem Sitz im Sozialausschuss der Stadt Dissen aTW
vertreten.

Die Gruppensprecherinnen und Gruppensprecher sowie drei

Erzieherlnnen, ein Vertreter des Trager und zwei Vertreter des Ratesder ~ Stadt
Dissen aTW bilden den Beirat unserer Einrichtung.

Wichtige Entscheidungen des Tragers und der Leitung erfolgen im Benehmen mit
dem Beirat. Das gilt insbesondere fir

1. die Aufstellung und Anderung der Konzeption fiir die pidagogische
Arbeit,
2. die Einrichtung neuer und die Schliefung bestehender Gruppen oder
Betreuungsangebote,
3. die Festlegung der GruppengrofRen und Grundsatze fiir die Aufnahme
von Kindern,
4. die Offnungs- und Betreuungszeiten.

c. Forderverein
Unser Forderverein unterstilitzt uns finanziell und auch tatkraftig, damit moglichst
viele Ideen Wirklichkeit werden kénnen. In jedem Jahr flihrt er unterschiedliche
Aktionen durch, wie z.B. einen Spielzeugflohmarkt. Auch auf unserem jahrlichen
Zuckerbackermarkt ist der Forderverein mit einem Stand und/oder einer Aktion
vertreten.

Wir haben unserem Forderverein unser tolles naturnahes AuBengeldande zu
verdanken. Auch der Vorgarten stammt aus der Feder und der tatkraftigen
Unterstitzung des Fordervereins.
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Forderverein
Willy-Schulte Kindergarten e. V. Hand in Hand

Wir mochten noch darauf hinweisen, dass wir immer wieder gerne neue Mitglieder
im Forderverein begriRRen und uns Gber eine Anmeldung freuen. Fiir nur 6,-- Euro
im Jahr kann man schon eine groRRe Hilfe leisten.

16. Kooperationspartner
Netzwerk unseres Kindergartens

-Sprachheiltherapie/ -Ergotherapie
-Frihférderung
-Heilpadagogisches Reiten

Soziales Fachdienste
Jugendamt Landkreis
Gesundheit Osnabriick

Kultus- Sprachschule ,Butterfly”
ministerium Ortsansassige
Stiftung Dissen Kindergarten

Elternrat -Sozialpadago-
gischer Hort

Beirat -
Stadtelt t -We_stfallsches
S rderverein Kinderdorf

Forderverein

Kinderarzte
Therapeuten

Trager

-Sprachheilkin-

dergarten
Grundschule -Heilpadago-
Willy-Schulte- gischer KiGa
enseria .

-KiFazZ
-Kinder- und ; Beratungsste[len

Familien-Service-

Biiro
-KiFaZ-Netzwerk- Volkshochschule
treffen
Bildungs-
emrlchtungen
Fachberatung
Forum fur Kinder Senlorenhe|m 1G5
Fachschulen -Lernstandort

Noller Schlucht
+ Feuerwehr, Vereine und Sonstige -Stadtbiicherei

Polizei und , e
Praktikantinnen Verkehrswacht Verbande Einrichtungen




Impressum

Diese Konzeption wurde von den padagogischen Mitarbeiterinnen des Willy-
Schulte-Kindergartens erarbeitet.

Erstellt: 2014

Flr das Erscheinen unserer Konzeption bedanken wir uns ganz herzlich bei der Ralf
Sommermann Werbeagentur fir Satz und Druck.

Diese Konzeption wird regelmaRig von den padagogischen Mitarbeiterlnnen des
Willy-Schulte-Kindergartens liberarbeitet:

. Uberarbeitung: 2017
. Uberarbeitung: 2018
. Uberarbeitung: 2019
. Uberarbeitung: 2020
. Uberarbeitung 2021
. Uberarbeitung 2023
. Uberarbeitung 2024
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